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SOSTENIBLE

La ESPOL promueve los Objetivos de Desarrollo Sostenible

ANALISIS DE LAS DETERMINANTES DEL DESEMPLEO FEMENINO EN

ECUADOR

OBJETIVO GENERAL

2023’ . ] I S S S E S e e e e e e e e e e e e .
El desempleo femenino en Ecuador 3 4% Analizar los determinantes que afectan al desempleo
refleja una significativa brecha de y=70 w i femenino en Ecuador, en el afio 2023, através de un |
geénero en el mercado laboral. & o modelo econométrico logit para la observacion de su
4,9% * 1 probabilidad de relacion positiva o negativa en el
mercado laboral femenino.

PROBLEMA
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Tasa de Desempleo

Femenino notablemente
mas alta.

Metodologia
* Fuente de Datos: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y

e
Subempleo (ENEMDU) 2023.
PROPUESTA * Modelo Logit
Pr(Y=11Xq, X5,X3, ..., X)) = F(By + b1 X+ Lr,X + -+ [ Xy)

Disminuir la brecha de género en 1

residencia, area, rol en el hogar.

RESULTADOS

Variables sociodemograficas °
_

| il
Area 29% '
Residencia 20% Gye, 22% Cuenca, 47% Ambato

El grafico de barras muestra el impacto de diferentes variables
sobre los odds ratios del desempleo femenino en Ecuador.

el desempleo al ofrecer un = 1+ o-Bot BoX+ BoX+-+ BrXp)
informe detallado con los
resultados de nuestro modelo Variables Analizadas:
econometrico. @ @ « Dependiente: Desempleo Femenino.
* Independientes: Edad, etnia, nivel educativo, estado civil,
=]

PEA 15 Y 65 ANOS
27.048 VIVIENDAS

Efecto de las Variables en los Odds Ratios del Desempleo
Femenino
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Efecto de las Variables en los Odds Ratios del Desempleo Femenino Basico
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02 019 Si el valor es mayor que 1 indica que a medida que aumenta el
0,1 . ope
ﬁ B 0 002 002 002 oo 003 predictor, las probabilidades de los resultados aumentan.
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I &y" RO A I A Si el valor es menor que 1 indica que a medida que aumenta el

P d & A : - L
@R e predictor, las probabilidades de los resultados disminuyen.

CONCLUSIONES RECOMENDACIONES
* Las principales variables que afectan a este e Futuras investigaciones: Un analisis logit dinamico
fendmeno son la edad, el grupo étnico, el estado a lo largo del tiempo.
civil, la zona de residencia, el nivel educativo, tener * Politicas Publicas: Implementar programas de
pareja y el rol de jefe de hogar. capacitacion laboral a mujeres jovenes y residentes
* Las variables que afectan de manera positiva son: de zonas urbanas con alta tasa de desempleo.
edad de 18 a 25 anos y urbana. * Educacién: Promover el acceso a la educacion
* Las variables que afectan de manera negativa son: superior para las mujeres para mejorar su
edad de 26 a 64 anos, afros, indigenas y montuvias, empleabilidad.
educacion superior, jefe de hogar y con pareja.  Apoyo a Jefas de Hogar: Crear programas de

apoyo a mujeres jefas de hogar para facilitar Q'
permanencia en el mercado laboral. ¥
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