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En Ecuador, los estragos económicos del COVID-19, han traído
consecuencias y problemas significativos para la economía del
país, un tema de vital relevancia es que el empleo, el progreso
tanto en los ámbitos sociales como económicos del país, han
tenido afectaciones de manera directa e indirectamente

Determinar la existencia de las diferencias significativas en los
salarios del sector privado en Ecuador post confinamiento
mediante la modelación de datos recopilados de la ENEMDU
2017-2021 para el conocimiento de la afectación en los
empleados del sector privado en la sociedad.

 En el presente estudio se desarrolló en primer lugar un
análisis exploratorio-descriptivo que permitió identificar las
diferencias en los ingresos laborales de los ecuatorianos
antes y después de la pandemia.

 En segundo lugar, se desarrolló un análisis cuantitativo-
descriptivo no experimental, con la finalidad de determinar si
las diferencias son significativas y de manera adicional
identificar los determinantes del ingreso laboral de los
ecuatorianos para el año 2021.
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Encuesta Nacional de 
Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU).

Instituto Nacional de 
Estadística Y Censos (INEC).

. Periodo de análisis:

Cuatro trimestres de los 
periodos fiscales 2017-2019, 
para el 2020 por motivos de 
confinamiento, solo se 
realizó para los dos últimos 
trimestres del año, y el 2021 
el corte existente es hasta el 
tercer trimestre.

.

Esta exploración 
caracterizó a la Población 
económica activa (PEA) 
que percibe remuneración.

Se excluye a los empleados 
del gobierno.

Ingreso laboral 
Zona urbana 

-61.40

Ingreso Laboral 
Zona Rural

-22.65

Ingreso laboral 
Hombres

-43.33

Ingreso Laboral 
Mujeres
-22.07

 A raíz de la pandemia en el 2020 se pudo encontrar reducciones significativas en los salarios, entre ellos: 

 Se corroboró mediante la propuesta Minceriana que la 
educación es importante para dar mayor estabilidad económica 
a una familia, permitiendo un mejor estilo de vida en la 
mayoría de los casos. 

 Se pudo evidenciar distorsiones en el mercado laboral ante 
externalidades negativas como la pandemia por Covid-19.

 Se encontraron diferencias significativas a nivel área, sexo, nivel 
de instrucción y estado civil.


