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FACTORES QUE INFLUYEN EN LA SELECCION DE LA CARRERA

UNIVERSITARIA

PROBLEMA

En el Ecuador, una de la hipotesis que origina la desercion es que los
estudiantes tienen informacidon asimeétrica al escoger la carrera
profesional, dado que a pesar gque en las carreras de corte social, se
evidencia que el salario por encima del salario basico no tiene
gran variacion con respecto a otras carreras, hay un gran porcentaje de
estudiantes que prefieren estas carreras; por lo que se deduce gue
hay informacion asimétrica, sesgo o falta de informacidon para tomar
la decision de la seleccion de la carrera de forma racional y optima.

OBJETIVO GENERAL

Analizar las condiciones de oferta, demanda, y las diferencias entre las
percepciones de ingresos promedios, y los datos reales (extraidos de la
encuesta Enemdu) para las carreras universitarias en el Ecuador

PROPUESTA

La presente investigacion propone una politica de presentacion dentro del esquema educativo de instituciones
secundarias, de tal forma que estos indicadores laborales, por titulo superiores, reduzcan los sesgos de
percepcion al momento de elegir una carrera universitaria

RESULTADOS

El nivel de ingresos promedio en la carrera de
licenciatura en ciencias de la educacion es de
S664,09 con un ingreso maximo de $2.800. Respecto Mediana=$700

a los encuestados con titulo de licenciatura en

administracion de empresas, el nivel de ingresos /\

promedio es de $820,75 los datos muestran un rango | | | | | /\ | |
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mas grande de la distribucion , Con ingresos maximos Ingreso de asalariados y/o empleados domésticos Ingreso de asalariados y/o empleados domésticos
de $4.000. Si bien no se puede inferir relacionas
causales, estas comparaciones pueden dar luz de las
realidades respecto al mercado laboral del pais. El Mediana=$650
ingreso promedio de un profesional con titulo de
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abogado es considerablemente mayor. El promedio 8- S-
alcanza un valor de $1.150,50. Asimismo, el rango de . /\ . /\
la distribucion  resulta  mds alejado del cero, s s sy g s oo,
mostrando un nivel de ingreso maximo de $4.200
respectivamente. Evolucidn del ingreso promedio 2010-2021
$1.400,00
A pesar de que la carrera de Ing. civil no presente $1.200,00
ingresos inferiores a $750, el comportamiento de la $1.000,00 /_/\/_\/
oferta laboral no refleja el resultado esperado. Sin $800,00
embargo, en relacién a la carrera administrativa, 5600,00 g N~
con un ingreso regular e inferior a la anterior, tiene »400,00 =
un amplio campo de demanda, por lo cual se puede SZOO’SO_O

inferir de acuerdo a la literatura que las personas 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
prefieren seguridad y estabilidad laboral.

—Ingeniero/a Civil —Licenciado/a en Administracion de Empresas

Por medio de una prueba t de diferencia de medias, al 95% de confianza, se obtiene como resultado que:

 Para el primer periodo del 2019, la diferencia de ingresos del mercado laboral (Enemdu) y las percepcion de los
estudiantes de carreras administrativas es significativa. Sin embargo, en relacion al ano 2021, las percepciones se ajusta a
la realidad.

CONCLUSIONES

La brecha de género se encuentra incluso dentro del mercado laboral ecuatoriano, al
igual que el lugar de residencia y el area. Presentando un ingreso promedio superior
para el género masculino, region sierra y area urbana.

—%p Existe una brecha entre la percepcion del ingreso promedio de los estudiantes de
distintas carreras y los datos reales de la ENEMDU, demostrando el sesgo que los
jovenes tienen al momento de elegir una carrera universitaria.

Se determino que los estudiantes priorizan el prestigio de una universidad siendo a su
vez un factor decisorio indirecto en la seleccion de una carrera profesional, la cual estara
limitada por la oferta académica de las instituciones con mayor participacion en el
mercado.




