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SOSTENIBLE

La ESPOL promueve los Objetivos de Desarrollo Sostenible

ANALISIS DEL PROCESO DE MEDICION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LA
MEJORA CONTINUA DE UNA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR DEL ECUADOR

PROBLEMA

La necesidad de un proceso documentado y un software adecuado que facilite a la
organizacion medir y gestionar su desempeno de manera efectiva, imposibilita Ia
recoleccion y consolidacion de los datos por lo que existe una brecha en el seguimiento
de las mejoras y compromete la calidad en la toma de decisiones basada en datos,
afectando el cumplimiento de los objetivos estratégicos y los requisitos de acreditacion.

OBJETIVO GENERAL

Optimizar el proceso de medicion de resultados de aprendizaje mediante la estandarizacion de procedimientos y la implementacion
de herramientas digitales para el logro de |la mejora continua .
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» Estandarizacion para la recoleccion de los datos.
* Mejora la precision y |la calidad de los datos en la medicion de los RA.
* Optimizacion en el proceso de medicion de los RA.
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» Establecimiento de normas para el llenado del template.
» Comprension del llenado del template.
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* Visualizaciones interactivas.
» Facilita el analisis en tiempo real y generar informes personalizados.
* Comprension y seguimiento del proceso.
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