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La ESPOL promueve los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Propuesta de modelo de negocio para la creacion de un centro de
estimulacion infantil en centros de educacion superior

PROBLEMA

En Ecuador estudios indican que una de cada tres mujeres de 18 a 19 anos esta experimentando
la maternidad, dando como resultado que cerca del 44% de jovenes abandonen los estudios por
esta causa, por ende, la relevancia de los centros de estimulacion infantil dentro de la
comunidad universitaria se vuelve crucial, y se identifica una necesidad urgente de un modelo
replicable que se adapte a las particularidades de diferentes entornos.

OBJETIVO GENERAL

Disenar un modelo de negocio adaptable para Centros de Desarrollo Infantil en la comunidad
universitaria, basado en la evaluacion del modelo existente de Baby Espol y la identificacion de
practicas optimas, integrando programas educativos que estimulen su desarrollo, facilitando el
equilibrio entre la vida académica, profesional y personal.

PROPUESTA

Aplicar el modelo de negocio Canvas de Alexander Osterwalder basado en la
experiencia de Baby Espol, adaptando sus estrategias para su posterior
implementacion en cualquier centro de institucion superior.

Realizar una busqueda de informacion a través de entrevistas a autoridades de
Baby Espol para explorar sus perspectivas respecto al centro infantil

Proponer un enfoque innovador con alternativas mejoradas, basados en las
necesidades y requerimientos generados por grupos de interés aplicando diferentes
técnicas cualitativas

Evaluacion y validacion del modelo de negocio mejorado mediante la interaccion
con usuarios potenciales y autoridad a cargo de Baby Espol.

RESULTADOS . .
Modelo de Negocio Canvas con un enfoque mejorado
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CONCLUSIONES

» Este modelo se puede aplicar tanto para universidades
publicas como privadas, ya que, presenta una respuesta
positiva y se ajusta a las variaciones en los entornos
universitarios como recursos, estructuras y necesidades.

» Aplicar del método de ensefianza Montessori, debido a que, se
adapta naturalmente a la diversidad de habilidades y ritmos de
aprendizaje, promoviendo un desarrollo equitativo.

» Se evidencia la disposicion de los padres para invertir en
servicios de calidad. Ademas, |la colaboracion con instituciones
educativas en el ambito académico reduce los costos
administrativos, fortaleciendo asi la viabilidad econdmica del

implementar en un CDI
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