% o L Escuela Superior OBJ ETIVGS Maria José De la Torre Ayala Joel Andreés Orozco Villegas
P Politécnica del Litoral DE DESARROLLO majode@espol.edu.ec joorvill@espol.edu.ec
SOSTENIBLE

La ESPOL promueve los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Plan de marketing para la carrera Administracion de Empresas
en una Universidad del Ecuador

PROBLEMA

La institucion publica de educaciéon superior enfrenta un desafio critico derivado de las
restricciones presupuestarias y del proceso de admision burocratico, que limitan su
capacidad para satisfacer la creciente demanda de educacion en areas especificas.

OBJETIVO GENERAL

Disenar un plan de marketing para la implementacién de un nuevo programa de pregrado
autofinanciado en una institucion de educacion superior del Ecuador, mediante el analisis

interno y externo de la institucion.
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RESULTADOS

] Herramientas digitales
Sociodemograficos Motivacion
O)=[6,
66% (258 encuestados) 43% (180 encuestados) Contacto con la empresa

* Convenios y pasantias e Hibrida. e Cursos
internacionales. e Prictica en la especializados.

e Contacto y vinculacion con la carrera. e Habilidades blandas.
empresa. e Horarios flexibles.

CONCLUSIONES

* La universidad tiene fortalezas institucionales, pero enfrenta limitaciones financieras.
* Se diseflara un programa con una malla curricular actualizada y practica, y un precio

competitivo de $5,000.00, junto con becas y planes de pago flexibles.
* Para los estudiantes el interés por carreras que les brinden oportunidades de trabajar

y contacto con las empresas son de suma importancia.
 El uso de las herramientas digitales en el campo de la administracion de empresas

forma un buen perfil para los egresados.
* Seincluiran campanas digitales y redes sociales, y ajustes continuos para garantizar el

exito.

EDUCACION
DE CALIDAD

ADMI-1043 I!!\ '




	Diapositiva 1

